
Отчет
о результатах анкетирования работодателей в 2022 году

для оценки качества подготовки выпускников Воронежского
государственного института искусств

В декабре 2022 г. Воронежский государственный институт проводил
анкетирование работодателей с целью выявления уровня удовлетворенности
качеством подготовки выпускников последних 5 лет.

Анкеты были разосланы в 18 организаций, в которых трудоустроены
выпускники института: ДlliИ, колледжи искусств, творческие коллективы,
Воронежская областная филармония, театры.

Отзыв был получен из 12 организаций. Анализ анкет отражен в
приложении.

Приложение

Показатели мониторинга эффективности деятельности
высших учебных заведений Воронежской области

в целях развития региональной экономики и методика расчета

NQ Наименование показателя Единица Методика расчёта
П/П измерения

1. удельный вес 62% Отношение численности выпускников
численности выпускников вуза, обучавшихся по очной форме
вуза, обучавшихся по обучения, трудоустроенных в течение
очной форме обучения по первого года после окончания обучения
образоватеЛЬНЬDd в вузе в организациях (учреждениях),
про граммам высшего расположенных на территории
образования, Воронежской области, к общей
трудоустроенных в численности выпускников очной формы
течение первого года обучения
после окончания обучения (за исключением продолжающих
в вузе в организациях обучение на следующем уровне и
(учреждениях), призванных в ряды Вооруженных Сил),
расположенных на в процентах
территории Воронежской
области, в общем числе
выпускников

Отношение численности студентов,
2. удельный вес студентов, 100 % принятых по договорам о целевом

принятых по договорам о обучении на про граммы высшего
целевом обучении, образования, завершивших обучение и
завершивших обучение и трудоустроенных на предприятия,
трудоустроенных на расположенные на территории
предприятия, Воронежской области, в соответствии с



расположенные на данными договорами, к общей
территории Воронежской численности студентов, обучавшихся
области, в соответствии с по договорам о целевом обучении, в
данными договорами в процентах
отчётном году, В общей
численности студентов,
обучавшихся по
договорам о целевом
обучении

3. Удельный вес студентов, 100 % Отношение численности студентов,
направленных на направленных на прохождение учебной
прохождение учебной или или производственной практики в
производственной соответствии с заключёнными
практики в соответствии с договорами о сотрудничестве между
заключённымн вузом (договоров об организации
договорами о учебной или производственной
сотрудничестве между практики студентов) и предприятиями
вузом (договоров об (организациями) Воронежской области
организации учебной или в отчётном году, К общей численности
производственной студентов, прошедших учебную или
практики студентов) и производственную практику в отчётном
предприятиями году, в процентах
(организациями)
Воронежской области в
отчётном году, В общем
числе студентов,
прошедших учебную или
производственную
практику в отчётном году

4. Доля работников 37,9% Отношение численности работников
производства и научных производства и научных учреждений
учреждений из числа профессорско-преподавательского
профессорско- состава,ведущихпреподавательскую
преподавательского работу в вузе, к общей численности
состава,ведущих профессорско-преподавательского
преподавательскую работе состава вуза (штатные преподаватели,
в вузе совместители), в п~оцентах

5. Удельный вес студентов, 69% Отношение численности студентов,
принявших участие в принявших участие в работе
работе студенческих студенческих отрядов по различным
отрядов по различным направлениям* (в том числе
направлениям (в том волонтеров) к общей численности
числе волонтеров) за студентов, обучающимся по очной
отчетный период, в общем форме обучения за отчетный период, в
числе студентов, процентах
обучающихся по очной *- студент учитывается 1 раз, даже если
форме обучения он занят в нескольких формах трудовой

iобщественной) деятельности



�

6. Удовлетворенность 82,7% На основании заполненных
работодателей качеством работодателями анкет по оценке
подготовки выпускников качества подготовки выпускников вуза
вуза по каждому направлению подготовки,

реализующемуся в вузе,
подсчитывается среднее количество
баллов, а затем оно переводится в
проценты, при этом максимальное
количество баллов принимается за 100
%
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И.о. проректора по учебной работе +-О.И.Федоровская


